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POLITIKA KVALITY

Walmark a.s. se zavazuje dodrzovat kvalitu a bezpe¢nost vSech svych vyrobkii od vyvoje, vyroby
a distribuce. Tento zdvazek zahrnuje nakup, kontrolu jakosti, baleni a distribuci aktivnich a
neaktivnich zdravotnickych prostfedkii, diagnostickych prostiedka in vitro, doplhiki stravy a
distribuci nesterilnich humannich 1é¢ivych pripravkii.

Myslime si a jsme o tom piesvédéeni, Ze ,,pé¢i o zdravi miizete vzit do vlastnich rukeu®. Toto je
nase vize a zavazujeme se, Ze budeme vSechny lidi podporovat nasSim portfoliem. Nase vyrobky
budou vzdy bezpeéné a kvalitni.

Vedeni spolecnosti WALMARK, a.s. stanovuje nasledujici zasady a principy politiky kvality:

1/ Spokojenost zakaznik, kvalita vyrobki a sluZeb se zaméfenim na inovace, zvladnuti viech
pracovnich a vyrobnich procesii. Spolupréace s kvalitnimi dodavateli sluZzeb a materialli, pouZivanych
ve farmaceutickém, potravinafském a kosmetickém primyslu a primyslu zdravotnickych prostfedkui.

2/ Garance nakupu, kontroly jakosti, vyroby, baleni a distribuce kvalitnich a bezpe¢nych
zdravotnickych prostiedki, podle zasad aktualni spravné distribudni praxe, dle pozadavki CSN EN
ISO 13485:2016 a v souladu s platnou legislativou, poZzadavky statnich autorit a doporudenim
Evropské unie.

3/ Garance vyvoje, nakupu, kontroly jakosti, vyroby, baleni a distribuce kvalitnich, u¢innych 1é¢ivych
piipravki, dopliikid stravy a kosmetickych p¥ipravki podle zasad aktudlni spravné vyrobni praxe,
spravné distribuéni praxe a v souladu s platnou legislativou, poZadavky statnich autorit a doporuéenim
Evropské unie.

4/ Snaha o neustalé zlepSovani efektivnosti a rozvijeni systému managementu kvality, s diirazem na
tymovou préci pii feSeni problému a pfizplisobovani se proménlivym podminkam v oblasti ndkupu,
baleni a distribuce zdravotnickych prostfedki a v resortu farmaceutické, potravinaiské a kosmetické
vyroby.

5/ Poskytovani spolehlivého, socialné stabilniho prostiedi pro zaméstnance, budovani jejich rozvoje,
kompetenci a loajality vii¢i spoleénosti. Jejich uznivani a odméinovani podle vykonu, podpora a
odméilovani usili jednotlivell o inovace, osobni iniciativy, manaZzerskych schopnosti a odvahy piebirat
na sebe riziko.

6/ Dobrovolna angazovanost ve vefejn€ prospésnych projektech s cilem prosazovat obecné blaho ve
spole¢nosti. Podpora projektd a organizaci, které pomahaji potiebnym.
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